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VORWORT

Liebe Leserinnen und Leser,

kurz vor Weihnachten erscheint unsere dies-
jahrige Ausgabe der Marienthal Info.

Die Adventszeit, die Zeit der Ankunft des Herrn,
ist fast voriiber. Ich hoffe, Sie konnten in der
Hektik des Alltags und des vorweihnachtlichen
Treibens ab und zu zur Ruhe finden und die
stille Zeit genielen.

In unserem neuen Heft finden Sie, wie ich
finde, viele interessante Artikel. Aus dem sta-
tiondren Bereich finden Sie Berichte tiber die
Beteiligungsstrukturen in der Heimerziehung in
Bayern, an der unsere Kinder und Jugendlichen
in vorbildlicher Weise mitarbeiten oder tiber ein
Mutter-Sohn-Wochenende, an dem Mutter und
ihre Sohne die Zeit fanden, sich miteinander zu
beschaftigen.

Aus dem Sozialraum berichten wir u.a. Uber das
Rucksackprojekt, die Mittagsbetreuungen und
tiber die Kinderhorte.

Auch im Bereich des Gesundheitsmanagements
hat sich einiges entwickelt. Sie finden auch noch
andere Berichte, die Sie (iber unsere Arbeit infor-
mieren werden.

Ich hoffe, Sie finden etwas Zeit, um in Ruhe
unsere neue Info zu lesen.

Ich wiinsche lhnen und Ihrer Familie eine frohe
und gesegnete Weihnachtszeit und alles Gute,
Gliick, Zufriedenheit und Gottes Segen fiir das
neue Jahr.

%Mg@m [é‘//ék

RAINER BRANDENSTEIN
Geschéftsfiihrer



INITIATIVE PARTIZIPATIONSSTRUKTUREN IN DER HEIMERZIEHUNG (IPSHEIM)

Initiative PartizipationsStrukturen
in der HEIMerziehung (Ipsheim)

Unter diesem Thema fand Ipsheim Il
vom 25.07.2012 bis 27.07.2012 auf der
Burg Hohen-eck statt. Es war die Fol-
geveranstaltung von Ipsheim I, die
im Juli 2011 unter dem vielseitigen
Thema der Beteiligung in Kinder-
und Jugend-hilfeeinrichtungen ihren
Auftakt fand.

Teilnehmer vom Haus Marienthal waren Maria

Wenske (Vertrauenserzieherin), Andreas Braun
(Gruppensprecher Jungen |, jetzt JWG), Saskia

Emmrich (Gruppensprecherin Madchen 1, jetzt
ohne Amt)

Gegen 16 Uhr startete die Veranstaltung mit der
BegrtiBung der rund 70 Teilnehmer durch Stefan
Rosler und Stefanie Zeh-Hauswald vom Bayeri-
schen Landesjugendamt.

Nach Kennenlernen, Burgtanz und dem Abend-
essen gab es eine Reflektionsrunde mit einem
Blick auf das vergangene Jahr seit Ipsheim I. Der
Landesheimrat aus Hessen stellte sich vor, der
durch vier Jugendliche und einen Landesheim-
ratsberater vertreten war. Dieser Landesheimrat
war wichtiger Informationstréger fiir die Veran-
staltung Ipsheim 1. Ipsheim Il wird im Juli 2013
stattfinden und soll genutzt werden, um fiir
Bayern einen Landesheimrat zu wahlen. Dieser
soll groBer werden, denn Bayern ist auch ein
gréReres Bundesland mit deutlich mehr stationa-
ren Einrichtungen.

Ganz viele unterschiedliche Fragen konnten
von den Jugendlichen an den Landesheimrat
Hessen gestellt werden. Es gab viele Anregun-
gen und Umsetzungsmaglichkeiten in Hinblick
auf den bayerischen Landesheimrat.

Am Donnerstagvormittag wurde zu aktuellen
Anliegen in Kleingruppen gearbeitet und die
Ergebnisse und offenen Fragen im Plenum
besprochen. Am Nachmittag gab es vier Work-
shops:

B Was macht eigentlich die Heimaufsicht?
B Fragen ans Jugendamt

B Die Unterstiitzung des Heimrats (nur fiir
Fachkrafte)

B Der Landesheimrat Bayern (Hier stand
der hessische Landesheimrat beratend zur
Seite.)

Die Jugendlichen konnten sich frei in die
Workshops einteilen, wobei viele eine hohe
Motivation zeigten und an den maximal drei zu
besuchenden Workshops teilnahmen.

Am Freitag ging es an die Prdsentation der
Ergebnisse aus den vier Workshops. In Klein-
gruppen ging es um einen Ausblick auf Ipsheim
[l und um eventuelle Unklarheiten beziiglich
des Landesheimrats in Bayern.



INITIATIVE PARTIZIPATIONSSTRUKTUREN IN DER HEIMERZIEHUNG (IPSHEIM)

Eine Pilotgruppe, die sich um die Ausrichtung Das erste Treffen der Pilotgruppe fand zwischen-
von Ipsheim IIl und vor allem um die Rahmen- zeitlich am 29.11.2012 in der Jugendhilfeeinrich-
bedingungen der Wahl des Landesheimrats tung Rummelsberg statt.

Bayern 2013 Gedanken macht, wurde mit hoher MARIA WENSKE

Teilnehmerzahl gebildet.



INITIATIVE PARTIZIPATIONSSTRUKTUREN IN DER HEIMERZIEHUNG (IPSHEIM)

Die Veranstaltung IPSHEIM aus der Sicht

einer Jugendlichen

Ipsheim auf Burg Hoheneck
25.07.2012 - 27.07.2012

Als wir am 25.07. ankamen, herrschte schon ein
reges Treiben im Burghof. Die anderen Teilneh-
mer kamen aus verschiedenen Landkreisen.

Bei Kaffee und Kuchen kamen wir alle erst mal
an. Es wurden Infomappen verteilt, Fotos und
Namensschilder gemacht. Nach der Zimmerver-
teilung trafen wir uns alle im groBen Saal, wo die
Themen besprochen wurden.

B Landesheimrat: Was ist das?
B Aufgaben des Landesheimrates

B Austausch und Vorstellung der verschiede-
nen Einrichtungen

B Gruppenprojekte und Interviews mit ver-
schiedenen Gruppen

B Gesprache mit verschiedenen Gésten
B Wie gestaltet sich Ipsheim III?
B Wer interessiert sich fiir den Landesrat?

Nach einer Fiihrung und einem Spiel gab es eine
Inforunde und Freizeit.

Am ndchsten Tag nach dem Friihstiick wurde
viel Gruppenaustausch gemacht, und Gremien
wurden erstellt, die einzelne Themen bearbei-
teten. Nach dem Mittagessen wurde wieder viel
besprochen. Ab 18 Uhr gab es Abendessen und
Freizeit, bei der die meisten Kids viel SpaB im
Pavillon hatten. J

F

Am néchsten Tag wurde gepackt, und das Ab-
schlussplenum wurde durchgefiihrt. Nachdem
wir {iber den Landesheimrat geredet hatten, war
die Tagung zu Ende. Beim Mittagessen waren wir
nicht dabei und fuhren gleich nach Schweinfurt
zurtick.

Fazit: Es war informativ und hat sehr viel SpaR
gemacht.
SASKIA EMMRICH, MADCHEN 1



GESUNDHEITSMANAGEMENT IM HAUS MARIENTHAL

Erster Gesundheitstag im Haus Marienthal

In Zusammenarbeit mit der
BARMER GEK fand am 2. Dezember
im Anschluss an die diesjahrige
Mitarbeiterjahresversammlung der
erste Gesundheitstag in unserer
Einrichtung statt.

Der Tag begann mit einem interessanten ein-
fiihrenden Vortrag von Herrn Michael Zehe,
Bezirksgeschaftstiihrer der Barmer GEK zum The-
ma der zunehmenden Bedeutung betrieblicher
Gesundheitsférderung vor dem Hintergrund des
demografischen Wandels in der Bevélkerung und
den steigenden Kosten im Gesundheitswesen.

Nach dem nachdenklich stimmenden Thema folg-
te im Anschluss mit dem Workshop Life Kinetik
eine hirnerfrischende Aktivierung. Trainerin Petra
Lurz vom Kensho Sport- und Gesundheitszentrum
begeisterte mit ihrer zupackenden Art fiir diese
neue Art des sanften Bewegungstrainings. Berufs-
tétige sollen dadurch stressresistenter werden, so
versprach sie, stellte Ubungen zur Steigerung der
Leistungsfahigkeit des Gehirns vor und animierte
sofort zum Mitmachen. Es machte auf jeden Fall
viel SpaB und gab Anregungen.

Einen zweiten Workshop leitete die Physiothera-
peutin Bianca Ferber zum Thema Fit und Gesund
am Arbeitsplatz durch Demonstration und Ein-
tiben einer gesundheitsforderlichen Sitzweise.
Erstaunlich war fir die Teilnehmerlnnen, auf wie

vielféltige Weise die Sitzhaltung Einfluss auf das
gesamte Wohlbefinden nehmen kann!

Parallel dazu wurde fir alle Interessierten bis
um 13.00 Uhr in abgeschirmter Umgebung
Blutdruckmessen und Sehtest sowie eine kurze
individuelle Beratung zu diesen Themen ange-
boten. Manch eine Kollegin zeigte sich doch
nachdenklich oder Giberrascht tiber das teilweise
unerwartete Ergebnis dieser Untersuchungen!

Wir bedanken uns herzlich bei den MitarbeiterIn-
nen der Barmer GEK fiir die Beratung und Un-
terstiitzung bei der Durchfiihrung dieser Veran-
staltung sowie fiir die ansprechenden Prospekte
und Unterlagen zu den verschiedenen Themen.
Ein Danke geht auch an die Mitarbeiterinnen des
Haus Marienthal fir das gezeigte Interesse und
die positiven Riickmeldungen!

CLAUDIA RAUSCH-MICHL



RELIGIONSPADAGOGIK - REFORMATIONSTAG

Reformationstag in der Kindereinrichtung

Im Hort Bergl stand am
31.10.12 zum ersten Mal in
der Einrichtung statt einer
Halloween-Feier der Refor-
mationstag im Vordergrund.
Sowohl die Kinder als auch
einige der Betreuer standen
diesem Thema zunéchst
einmal duBerst gespannt
gegeniiber. Nach vielen
Diskussionen und einiger
Vorbereitung und Planung
war der rote Faden zur
Umsetzung dieses Tages schnell gefunden. In
vier verschiedenen Stationen sollten die Kinder
mit allen Sinnen viel Wissenswertes tiber das
Leben von Martin Luther und den Geburtstag
der evangelischen Kirche erfahren.

Zuerst wurde anhand kleiner Biicher das Leben
von Martin Luther beleuchtet. Im Anschluss
daran legten die Kinder in ihrer Gruppe als
Teamarbeit die Lutherrose mit verschiedenen
Materialien. Als ndchstes durften die Kinder
kreativ tatig werden und mit Acrylfarbe Bilder aus
dem Leben Luthers auf Holz malen.

Nach einer Mittagspause und viel Bewegung an
der frischen Luft war am Nachmittag Medien-
padagogik der Mittelpunkt des Luthertages. Die
Kinder versuchten sich noch an einem Online-
quiz, verschickten E-Cards an die mitgebrachten
Emailadressen oder zeigten ihr Kénnen an
einem Schiebepuzzle am Computer.

Als Ausklang dieses gelungenen Tages schlugen
die Kinder 95 Nagel in ein groBes Holzbrett, und
durften ,Ihre Thesen” anschlagen. Die verschie-
denen Aussagen - von ,weniger Hausaufgaben



RELIGIONSPADAGOGIK - REFORMATIONSTAG

in der Schule bekommen” oder ,keine Mutter
soll ihr Kind weggeben” - [osten bei den Betei-
ligten Zustimmung aber auch Nachdenklichkeit
aus.

Als wir am Ende dieses Tages noch einmal mit
den Kindern eine Reflexionsrunde tiber den
Luthertag veranstalteten, fiel diese durchweg
positiv aus. Nicht wie im Vorfeld erwartet

war der Computer der schonste Programm-
punkt des Tages, sondern die Gestaltung
mit Acrylfarbe und der ,eigene Thesenan-
schlag” im Hort.

Nicole: ,Ich dachte dieser Tag wird sehr lang-
weilig, aber es war toll, dass wir selbst Négel in
ein Holzbrett schlagen durften, und auch richtig
schone Bilder gemalt haben.”

Unser Fazit: Religionspadagogik hat im Alltag mit
Kindern sehr viel Platz und muss nicht immer
langweilig sein.

BARBARA ADAMS



GESUNDHEITSMANAGEMENT IM HAUS MARIENTHAL

Gesundheitsmanagement im Haus Marienthal
Gesundes Unternehmen - gesunde Mitarbeiterinnen

Vor dem Hintergrund des demo-
graphischen Wandels und den
aligemeinen Entwicklungen in der
Arbeitswelt wird es auch fiir Unter-
nehmen in der Sozialbranche immer
wichtiger, Verantwortung fiir die
Gesundheit ihrer Beschiftigten zu
unternehmen.

Denn psychische Stérungen wie Depressionen,
Burn-Out oder Angststérungen sind neuen Stu-
dien zufolge inzwischen der haufigste Grund zur

Frithverrentung, und das mit steigender Tendenz.

Vor diesem Hintergrund fihrte die MAV 2008
und 2010 die ersten beiden Gesundheitsumfra-
gen zur psychischen Belastung der Beschéftigten
durch. In anschlieBenden Fragerunden wurden
daraus 2010 konkrete Wiinsche und Anregungen
der Mitarbeitenden zusammengetragen, um in
diesem Jahr die ersten Angebote zur Gesundheit
machen zu kénnen.

2011 waren dies im Einzelnen:

B Der Ratgeber Pharmazie und Gesundheit
2011. Dieses Info-Kompendium zu haufigen
Erkrankungen wurde in Zusammenarbeit
mit dem Arbeitsmediziner fiir alle Gruppen
erworben und verteilt.

Nasenduschen: Erkrankungen der Atemwege
gehoren mit etwa 25 % auch bei uns zu den
héufigen Ursachen fiir Fehltage. Deshalb lief
sich eine Krankenkasse finden, die insgesamt
22 Nasenduschen fiir alle interessierte Mitar-
beiterlnnen zur Prophylaxe von Erkdltungs-
krankheiten zur Verfiigung stellte.

Das Aktivangebot Nordic Walking mit einer
zertifizierten Trainerin, die die AOK gestellt
hétte, war fiir den Friihsommer ausgeschrie-
ben. Leider scheiterte dieses Angebot an der
zu geringen Teilnehmerzahl.



B Kurs Blitzentspannung (in Zusammenarbeit
mit der AOK) fand im Hort Auenstrasse tiber
vier Wochen statt und hat den Teilnehmerin-
nen doch einige Ideen im Umgang mit Stress
am Arbeitsplatz gegeben.

M Es standen 20 Gutscheine fir ein kostenloses
Probetraining bei Body & Health - Trainer,
einem Fitness-Studio mit spezieller Gesund-
heitsorientierung bei Muskeldysbalancen
und Riickenproblemen bereit. Das Ange-
nehme bei diesem sanften Fitnesstraining
ist, dass man kein Mitglied sein muss, um
regelméRig dort hinzugehen und etwas fiir
sich zu tun.

GESUNDHEITSMANAGEMENT IM HAUS MARIENTHAL

B Mit dem Rad zur Arbeit, an dieser jahrlichen
Sommeraktion der AOK und des adfc Bayern
vom Juni bis August nahmen zwei Teams
des Haus Marienthal mit drei bzw. vier ra-
delnden Mitarbeiterinnen teil. Zusammen
erradelte Team 1 an 60 Radeltagen tiber
4000 km und kam damit in die Verlosung.
Team 2 radelte weniger und konnte die
geforderten Radeltage nicht ganz erreichen.
Leider waren wir nicht unter den Gewinnern
der netten Sachpreise, aber gewonnen hat
garantiert die Gesundheit der Sportlichen!

B Gesundheitstag im Haus Marienthal

Auch die diesjahrige Mitarbeiterjahresversamm-
lung steht im Zeichen der Gesundheit. Gemein-
sam mit einer Krankenkasse wird es einige
Stunden mit verschiedenen Angeboten rund um
das Thema Gesundheit geben. Programmpunkte
werden u.a. ein Kurzvortrag zum Thema sein
sowie ein Mitmachangebot Life-Kinetik mit exter-
nen Dozenten.

Ausblick: Das Haus Marienthal ist im Vergleich zu
anderen Einrichtungen der Branche schon weit
in Sachen Gesundheit! Daran wollen wir gern
weiterarbeiten und freuen uns auf Anregungen
und Ideen aus den Reihen der Beschéftigten!
CLAUDIA RAUSCH-MICHL
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TIERGESTUTZTE PADAGOGIK

Tiergestiitzte Pddagogik

Der erste Wissenschaftler, der den Einsatz von Therapie- und
Pidagogikbegleithunden in der Psychotherapie in den Rahmen
offentlicher Diskussionen trug, war Boris M. Levinson. Er hatte in
den Jahren 1953 bis 1961 in Sitzungen mit Kindern Hunde einge-
setzt und die Erfolge dokumentiert. Der Beginn dieser Entwicklung
lag in der zufélligen Entdeckung der Wirksamkeit seines eigenen
Hundes auf ein Kind, zu dem er zuvor nur schwer Zugang gefunden

hatte.

Manche Tierarten wie Hunde und Pferde be-
sitzen in hohem MaRe die Fahigkeit, die non-
verbal-analogen Signale des Menschen auRerst
sensibel wahrzunehmen und mit ihrem eigenen
Verhalten entsprechend darauf zu reagieren.
Vielen Menschen féllt die Kontaktaufnahme und
die Kommunikation zu Hunden
leichter als zu anderen Menschen,
da Hunde nicht bewerten, keine
Vorurteile haben oder Bedingun-
gen stellen. Ihre Kommunikation
ist stets echt, ehrlich und rein
situationsbezogen. Sie interessie-
ren sich nicht fiir die Geschichte,
das Problem, die fir Menschen
sichtbaren Behinderungen. Tiere
reagieren ihren Bedirfnissen und
Gewohnheiten entsprechend. Wenn Kinder und
Jugendliche sich an die «Tier-Regeln» halten
(evtl. unter Anleitung), dann konnen sie erleben,
wie verldsslich und vorhersehbar diese Tiere
reagieren.

Fiir Kinder und Jugendliche ist die Entdeckung
von Gemeinsamkeiten, was LebensduRerungen
(Essen, Schlafen, Krankheit, etc.) aber auch
GefiihlsduBerungen betrifft, ein Schliissel fir
ihre Beziehung zu Tieren. So weit, wie es ihnen
gelingt, diese Gemeinsamkeiten wahrzunehmen
(Gefiihle, Beduirfnisse etc.), werden
sie es auch bei sich selbst und in der
Ubertragung auf andere iiben.

Aus dem Erkennen der Gemeinsam-
keiten heraus folgt unter fachkundi-
ger Anleitung das Respektieren der
Unterschiede, also der artspezifischen
und individuellen Bediirfnisse der
Hunde. Zusammensein mit Hunden
iibt das Annehmen von Anders-Sein,
von Fremdheit - und damit Empathie- und Be-
ziehungsfahigkeit.

Bei der Arbeit mit Hunden steht nicht das
Problem des Menschen, sondern das Tier im
Vordergrund. Die Konfrontation «krank/problem-
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behaftet - gesund» wird aufgeweicht. Pddagogen
und Kinder bzw. Jugendliche «behandeln»
gleichsam gemeinsam das Tier.

Auf der Basis konkreter klientenorientierter Ziel-
vorgaben werden unter Einbezug eines speziell
fiir den Einsatz trainierten Hundes Lernprozesse
initiiert, durch die schwerpunktméRig die emotio-
nale und soziale Kompetenz des Kindes/Jugend-
lichen verbessert werden soll.

1.y

In dieser Form der tiergestiitzten Arbeit wird vor
allem mit freien, gelenkten und ritualisierten
Interaktionen mit dem Hund gearbeitet. Die
Einheiten werden (iber die Beobachtungsphase,
Kontaktphase, Phase der Selbstaktivitdt bis hin
zur Phase der komplexen Aktion entsprechend
individuell gestaltet.
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Seit September 2010 steht dem Haus Marienthal
nun der Therapie- und Pddagogikbegleithund
Michl zur Verftigung. Einmal wochentlich finden
einzelne Stunden mit Kindern und Jugendlichen
statt. RegelméRig wird der Hund in den Grup-
pendienst bei Madchen Il integriert. Es gibt klare
Regeln und Rollen, die um des Tieres Willen
eingehalten werden miissen.

STEFANIE JAHNA



VERWALTUNG

Herzlich Willkommen in der Verwaltung

im Haus Marienthal!

Das Spektrum unserer Arbeit ist sehr viel-
schichtig, denn egal ob stationdrer Bereich,
teilstationdrer Bereich, Flexible Hilfen, Horte,
Mittagsbetreuung, Kindergarten oder Haus-
wirtschaft - alle liegen uns wirklich sehr am
Herzen und wir sind stets bemiiht, allen
Bereichen gleichermaBen gerecht zu werden.

In enger Kooperation mit dem Diakonischen
Werk Schweinfurt sorgen wir daftir, dass alle
Personalangelegenheiten, wie z.B. Dienstvertrage
oder Gehaltsabrechnungen und das gesamte
Rechnungswesen termingerecht und reibungslos
erfolgen.

Wir sind verantwortlich fiir das sensible und
aufwendige Verfahren der Abrechnung fir alle
Hort- und Kindergartenbeitrage tiber Eltern und
Jugendamt. Korrespondenz, Kassenabrechnung,
E-Mail, Telefonate, Urlaubsplanung, Protokolle,
Berichte und vieles mehr gehoren zu unserem
taglichen Geschaft.

Und trotz manch hektischer Tage sind wir
immer bemiiht, ein offenes Ohr fir alle zu
haben und konstruktive Losungen fiir alle
Probleme zu finden. Unter der Leitung von
Angelika Lang werden noch Wertschdtzung und
ein ,achtsames Miteinander” groR geschrieben
und wir fithlen uns als ,tolles Team”.

Wir, das sind:

Angelika Lang (Verwaltungsleitung), Ruth
Neugebauer (Verwaltungsangestellte) und
Jana Mangold (Auszubildende).

Sicherlich kénnen wir nicht immer alle Wiinsche
sofort und gleichzeitig erfiillen, aber durch
unsere Kompetenz, unser Bemiihen und unsere
Erfahrung legen wir jeden Tag den MaRstab
ein bisschen héher, um Ihre Zufriedenheit zu
steigern.

RUTH NEUGEBAUER




VERWALTUNG

Angelika Lang (Mitte), Ruth Neugebauer (rechts) und Jana
Mangold (links) sind in die Verwaltung die erste Anlauf-
stelle im Haus Marienthal.






KINDERGARTEN BAD KISSINGEN

Die ,,Kleinen” halten Einzug im Haus Marienthal:
Sinnbergkindergarten Bad Kissingen neu im Haus

Marienthal

Bis jetzt kennt man das Haus
Marienthal in erster Linie als Trager
von Horten oder als Kooperations-
partner von Ganztagesschulen.

Seit Oktober 2011 ist auch ein Kin-
dergarten in unserer Tragerschaft.

Der ,Sinnberg-Kindergarten” in Bad Kissingen ist
ein viergruppiger Kindergarten mit Platzangebot
fiir 100 Kinder. Derzeit besuchen 79 Regelkinder
von 3 - 6 Jahren den Kindergarten. Im ,Zwer-
genland” tummeln sich 12 Kinder im Alter von
einem bis zu drei Jahren.

Das Motto des Kindergartens spiegelt sich in
dem offenen Konzept wieder:

Jedes Kind steckt voller Energie, die Welt mit al-
len Sinnen zu entdecken und fr sich zu erobern
und der Féhigkeit zu erkennen, dass es selbst ein
Teil eben dieser wunderbaren Welt ist.

Um der Offenheit und der nattirlichen Neugierde
der Kinder gerecht zu werden, bietet das 13-kop-
fige Team den Kindern viele Mdglichkeiten an.
Bei der rdumlichen Aufteilung geben die ver-
schiedenen Lernwerkstétten die Grundrichtung
vor. So gibt es neben der Holzwerkstatt eine Kre-
ativwerkstatt, einen Montessoriraum, eine Bau-
werkstatt und eine Musikwerkstatt. Besonderes
Interesse weckt die Sprach- und Schreibwerkstatt,
die eine intensive Nutzung erfahrt, seit wir eine
zusétzliche Mitarbeiterin aus dem Projekt ,Friihe

Chancen” haben, die sich intensiv mit Sprach-
entwicklung und -férderung beschéftigt. Neben
diesen Angeboten, die wahrend des Freispiels
laufen, gibt es noch viele freiwillige und gezielte
Angebote fiir die Kinder.

Nicht nur fir den Kindergarten bietet sich durch
den Tragerwechsel eine neue Situation. Auch das
Haus Marienthal wird sich in Zukunft an Wackel-
zahntreffen, Actiontag und Windeln Wechseln
gewdhnen miissen.

Eine besondere Herausforderung fiir das Team,
die Eltern und den Kindern wird der geplante
Neubau des Kindergartens sein, der fir den
Herbst 2012 ansteht. Um alle Beteiligten am
Unternehmen Neubau zu integrieren, fand im
Juni eine Abbruchparty statt. In Ausweichrdumen
konnen wir hoffentlich unser ansprechendes
Angebot aufrechterhalten.

STEFANIE GLASER



UMGESTALTUNG DER AUSSENANLAGEN

Spielplatzneugestaltung

Es ist nun schon drei Jahre her, als
die Kinder und Jugendlichen gemein-
sam mit den Vertrauenserziehern
ihre Vorschlage fiir die Umgestaltung
der AuBenanlagen der Leitung des
Haus Marienthal vorgelegt ha-

ben. Das Haus Marienthal verfiigt
iiber ein groBes und weitraumiges
AuBengelinde, welches durch die
Errichtung von geeigneten Spiel- und
Riickzugsmaglichkeiten attraktiver
gestaltet werden sollte.

Die wenigen vorhandenen Spielgeréte waren
mittlerweile in die Jahre gekommen, kaum einla-
dend und wurden deshalb auch selten genutzt.
Die Kinder- und Jugendlichen machten verschie-
dene Vorschldge wie beispielsweise Schaukel,
Seilbahn, eine Hiitte mit Feuerstelle, eine Kletter-
wand und vieles mehr.

Das Projekt ,Spielplatzneugestaltung” startete
dann im Sommer 2010 mit dem Bau eines
Wasserspielplatzes auf der Wiese vor unserem
Neubau. Hier sprudelt nun Wasser aus einem
Natursteinbrunnen, und die Kinder kénnen im
Sommer mit einer groBen Handpumpe fir eine
erfrischende Abkiihlung sorgen. Bei der Brun-
nenbohrung, die eigens fir den Wasserspielplatz
durchgeftihrt wurde, stie® man iibrigens erst
nach 13 Metern auf Wasser.

Gleichzeitig machte man sich auf die Suche nach
einem geeigneten Landschaftsarchitekten, der
das Projekt von Anfang an fachlich begleiten soll-
te. Dies ist auch notig, da bei einem Spielplatz-
bau auch immer gewisse Sicherheitsstandards
beachtet werden miissen. Nach anfanglichen
Schwierigkeiten, Uber die die Kinder und Jugend-
lichen auch immer wieder in den wéchentlichen
Gruppenbesprechungen informiert wurden,

fand sich schlielich die Garten- und Land-
schaftsarchitektin Angelika Boldt, die uns nun als
kompetente Beraterin zur Seite steht. Frau Boldt
konnte uns schon beim ersten Treffen mit ihren
bildhaften Vorstellungen davon tiberzeugen,
dass sie die richtige Fachfrau fir unser Projekt
ist. Nach einer Bestandaufnahme des Geléndes
mit seinen unterschiedlichen Ebenen und der
vorhandenen Bepflanzung, erstellte Frau Boldt
eine Vorplanung.

Die meisten Wiinsche der Kinder und Jugend-
lichen konnten umgesetzt werden. Auch Herr
Buheitel ist mit im Boot, der schon unser Block-
haus im Kissinger Forst gebaut hat. Er hat eine
sechseckige Blockhiitte errichtet, in der ca. 10
Kinder und Jugendliche Platz finden. Fir die jin-
geren Kinder ist ein Hauschen auf Stelzen neben
dem Wasserspielplatz entstanden. Weiterhin
darf man schon verraten, dass es eine Seilbahn,
verschiedene Schaukeln, eine groBe Drehschei-
be, eine Feuerstelle und eine Wasserrutsche
geben wird. Das gesamte Projekt wird fiir den




A

ersten Bauabschnitt rund 100.000 Euro kosten.
Angesichts dieser hohen Summe ist es gut zu
wissen, dass die Realisierung des Projektes durch
verschiedene Spenden, u.a. vom Lions-Club
untersttitzt wird.

Seit Mitte August rollen nun die Baufahrzeuge
tiber unser Gelande, das kaum noch wiederzu-
erkennen ist. Mit einer Fertigstellung kann bis

. zu'den Herbstferien gerechnet werden. Bis der

Spielplatz genutzt werden kann, muss man sich

allerdings noch bis zum ndchsten Friihjahr ge-

dulden, da erst noch der Rasen wachsen muss.
e MATTHIAS ZAWORKA

g PLAMMGBERECHE -




BETREUUNG AN OFFENEN GANZTAGESSCHULEN

Betreuung an offenen Ganztagesschulen

Auch die Betreuung von Kindern und
Jugendlichen im Bereich der offenen
Ganztagesschulen gewinnt immer
groBere Bedeutung. In Schweinfurt
ist das Haus Marienthal mittler-weile
Kooperationspartner an einer Mittel-
schule (Auenschule) und zwei Gym-
nasien (Walter-Rathenau-Schule und
Alexander-von-Humboldt-Gymnasi-
um). Zusatzlich sind wir auch Koope-
rationspartner an der Dr. Paul-Eber-
Mittelschule in Kitzingen.

Nach Schulschluss bietet diese Form der Be-
treuung einen verldsslichen Ort fiir die Kinder
und Jugendlichen, die hauptsachlich die 5. und
6. Jahrgangsstufe besuchen. Von Montag bis
Donnerstag konnen die Schiler/innen nach
Schulschluss taglich bis 16 Uhr gemeinsam ent-
spannen, austauschen, Freundschaften schlieRen
und nattirlich lernen.

Die offene Ganztagesschule soll den Schiiler/in-
nen vor allem auch die Moglichkeit geben, an
einem abwechslungsreichen Freizeitangebot
teilzunehmen. Dazu gehért ein Raum mit einem
vielféltigen, den BedUrfnissen entsprechenden,




Spielangebot, welches die Kinder den Schulalltag
erstmal vergessen lassen soll. In kleineren
Gruppen werden die Hausaufgaben erledigt und
die Vorbereitungen fir den kommenden Schul-
tag getroffen.

Wenn es der zeitliche Rahmen zuldsst, finden vor
allem sportliche und kreative Angebote groBen
Anklang. An drei Schulen nehmen die Schiiler/
innen ihr Mittagessen in der Mensa ein. An der
Auen-Mittelschule hat das Haus Marienthal die
Verpflegung iibernommen.

DENNIS SEUSS

BETREUUNG AN OFFENEN GANZTAGESSCHULEN




JUGENDWOHNGEMEINSCHAFT

Mit beiden Beinen ins Leben gehen ...

Im November letzten Jahres habensich sowohl das neue Team wie
auchiBereichs- und Erziehungsleitung der Jugendwohngemein-
schaft (JWG) auf den Weg gemacht, neue Denkansitze und ,,Grund-
pfeiler” fiir die Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen
auf einer Verselbstandigungsgruppe zu entwickeln.



,Als Jugendlicher muss man noch nicht
erwachsen werden, aber trotzdem sollte
man die Verantwortung fiir sein Handeln
und seine Worte iibernehmen.
Wobei gerade dies das Schwierige ist.”
(UNBEKANNTE QUELLE)
Die ersten Monate dienten dem neuen Team als
eine Art Beobachtungs- und Orientierungsphase,
in welcher es darum ging, die bestehende Situa-
tion auf der JWG zu erfassen.

Anfang September wurden in einer Klausurta-
gung mogliche Veranderungen der Konzeption
gesammelt und Uberarbeitet. Bereits wenige
Tage nach diesem Treffen wurden erste Ideen

in der taglichen Arbeit umgesetzt. So ist z.B. der
Dienstplan noch starker an die Bedurfnisse der
Jugendlichen angepasst worden. Die Prasenzzei-
ten der Erzieher wurden gerade in den Abend-
stunden verlangert. Schnell wurde deutlich,

dass diese Zetit fiir die Beziehungsarbeit mit den
Jugendlichen und jungen Erwachsenen immens
wertvoll ist. Denn gerade die Beziehung, die sich
auf eine Vertrauensbasis zwischen Erzieher und
Bewohner stiitzt, ist der Grundstein, um den
jungen Menschen zu befahigen seine Ziele zu
erreichen.

Der junge Mensch wird daher in alle Prozesse
mit einbezogen, Aufgaben werden tibergeben,
der Erzieher sieht sich also in der Rolle des
Begleiters. Dies beinhaltet auch Entscheidungen
der Jugendlichen positiv wie negativ zu respek-
tieren, zwar Ratschldge und Hinweise zu geben,
aber nicht dartiber zu urteilen.

Hierfir ist ein Verstdndnis fir die Bediirfnisse der
Zielgruppe auf dem Weg in ihr selbstbestimmtes
Leben ndtig.

JUGENDWOHNGEMEINSCHAFT

Oft kommen die Jugendlichen aus den Wohn-
gruppen des Haus Marienthal. Dort stehen sie
mit beiden Beinen im Gruppenkontext. Das
Lebensumfeld und der soziale Kontext erweitern
sich aber mit dem Ubertritt in die Jugendwohn-
gemeinschaft. Die Bewohner fiihren eine Ausbil-
dung - oder eine Beziehung auRerhalb der Ein-
richtung - stehen also bereits mit einem Bein in

9 \Nl .a.r I

der Selbststandigkeit. Der Hauptaspekt der Arbeit
in der Jugendwohngemeinschaft besteht darin,
den Drang der Jugendlichen nach Selbstbestim-
mung und Freiheit in diesem Lebensabschnitt
ernst zu nehmen. Jedoch brauchen die Jugendli-
chen in diesem Prozess Unterstiitzung und An-
leitung, die Anforderungen der Ausbildung sowie
der alltéglichen Lebensbewéltigung nicht auRer
Acht zu lassen und diesen gerecht zu werden.
Ziel ist es, dass Jugendliche nach ihrem Auszug
mit beiden Beinen im Leben stehen konnen.
MICHAEL GUERRA, KATHRIN LUTZ



FERIENPROJEKT HORTE

Mittelalter 2011 - ein Ferienprojekt der Horte

Es sollen in den Sommerferien im
Umfeld des Haus Marienthal etliche
Autofahrer und FuBganger beobach-
tet worden sein, die sich angesichts
eines Maultiers und eines Ritters zu
Pferde verwundert die Augen rie-
ben. Es war aber nicht Don Quichot-
te, der da auf dem Gelinde des Haus
Marienthal sein Unwesen trieb.

wischen 80 und 100 Ferienkinder aus

den vier Horten versammelten sich Ende
August auf dem Geldnde des Hauses zu einem
Ferienprojekt der besonderen Art. Das Mittelalter
mit seinen Rittern und Burgfrauen war der the-
matisch rote Faden, der das Erleben der Kinder
in diesen zwei Wochen bestimmte. Vorausge-
gangen war eine ldngere pPlanungsphase,
waren doch fiir ein gemeinsames
Projekt dieser Gro- Renordnung etliche
logistische Grund- lagen gefordert. Das
Ergebnis konn- te sich, um eine Bewer-
tung schon mal vorweg zu nehmen,
sehen ~ lassen. Das Geschehen gestaltete
sich folgendermaRen:

Das gemeinsame Mahl war der Mittel-
punkt des Tages, an dem alle Kinder im
halboffenen Rittersaal zusammentrafen, an dem
Neuigkeiten und der weitere Ablauf verkiindet
wurden, und das den Tag in seine zwei Halften
teilte.

Am Vor- und am Nachmittag fanden jeweils
unterschiedlichste Workshops fiir die Kinder
statt. Da konnten die Damen und Knappen an
Roben und Wamsen ndhen, an ihren Riistun-
gen oder Schwertern arbeiten oder ein Schild
mit ihrem Wappen entwerfen und bemalen.
Daneben durfte die Burggesellschaft ihre
Geschicklichkeit bei den unterschiedlichsten
Spielen wie Hufeisen werfen, Fischerstechen,
BogenschieRen und anderen Turnierarten
unter Beweis stellen. In der Ruhephase nach



FERIENPROJEKT HORTE

Mittelalter m Hort

dem Essen gab es die Maglich-
keit, vor oder im Méarchenzelt, den g i
Erzahlungen und Geschichten aus =
vergangener Zeit zu lauschen und
sich am Brunnen abzukiihlen.
Der Brunnen war angesichts der
hohen Temperaturen oft der be-
liebteste Platz auf dem Geldnde.
Weitere Hohepunkte waren die Stadtfiihrungen
in Schweinfurt, die Ausfliige zur Festung Marien-
berg in Wiirzburg und nach Rothenburg, wo am
Tag unseres Besuches die ersten Vorboten des
jahrlichen Mittelalterspektakels ihre Lager auf-
schlugen. Auch das Kriminalmuseum mit seinen
Prangern und Folterwerkzeugen fand seitens

der Kinder viel Interesse. Abgerundet wurde die
beiden Wochen durch den Ritterschlag bzw. die
Ernennung der Kinder zu Rittern und Edelfrauen,

beglaubigt durch eine Urkunde,
die ebenso wie die selbst her-
gestellten Mittelalterutensilien
schone Erinnerungsstiicke an ein
gelungenes Projekt darstellen.

Im Ruickblick waren sowohl
Kinder als auch Betreuerlnnen
von den Maéglichkeiten, die das
Gelande um das Haus Marienthal bietet, be-
geistert. Dazu beigetragen hat sicherlich auch
die Burgktiche, die stets fiir das leibliche Wohl
des Burgvolkes sorgte. Betont wurde besonders
die gesamtpositive Atmosphare wéahrend der
Ferienaktion. Dementsprechend gehen auch die
Uberlegungen dahin, gemeinsam im kommen-
den Sommer ein &hnliches Ferienangebot unter
einer anderen Thematik anzugehen.

“UWE WIRNER




MUTTER-SOHN-WOCHENENDE IM HAUS MARIENTHAL

Mutter-Sohn-Wochenende im Haus Marienthal

In diesem Jahr fand zum ersten Mal
ein Mutter-Sohn-Wochenende statt.
Die Teilnehmerplitze waren auf
sechs , Paare” begrenzt, das Interes-
se jedoch doppelt so groB. Einerseits
freute dies uns sehr, auf der anderen
Seite mussten wir leider einigen
Miittern absagen.

Das gemeinsame Wochenende verbrachten wir
in der AuBenwohngruppe in Forst. Nachdem
die Zimmer bezogen wurden trafen wir uns zu
einer kleinen Kennenlernrunde. Das geplante
Programm war flexibel gestaltet. Fiir den Abend
war ein gemeinsames Grillen vorgesehen. Die
Zubereitung der Salate ging schnell, da viele
Mitter tatkréftige Unterstiitzung leisteten.

Gut gestarkt starteten wir in den Spielabend.
Ebenso bestand die Moglichkeit ein gemeinsa-
mes Bild zu gestalten, bei dem die Zusammenar-
beit und Absprachen besonders wichtig waren.

Die gemeinsamen Stunden und die entspannte
Atmosphére genossen beide Seiten sichtlich.

Auch der Austausch unter den Mittern war ge-
geben. Sie erzahlten von ihren Erfahrungen und

Erlebnissen mit ihren Kindern und Reaktionen
aus ihrem Umfeld beziiglich der stationéren Un-
terbringung. Auch der ein oder andere Ratschlag
wurde dankend angenommen.



MUTTER-SOHN-WOCHENENDE IM HAUS MARIENTHAL

Ellertshauser See. So widmeten wir uns erneut
den Gesellschaftsspielen und beendeten unser
Wochenende bei einer Auswertungsrunde mit

konnten wir nicht wie geplant zum Tretboot Kaffee und Kuchen.
CLAUDIA BLANK

fahren und in den Waldklettergarten an den

Am zweiten Tag starteten wir mit einem guten
Frithstiick in den Tag. Da uns leider das Wet-
ter einen Strich durch die Rechnung machte,



PROJEKT BENJESHECKE

Wir schaffen Lebensrdaume I

Im Herbst 2011 hat die evangelische Kirchengemeinde Niederwerrn im
Rahmen der Umwelt- und Klimaarbeit der Evangelisch-Lutherischen
Kirche Bayern - Griiner Gockel - das Projekt ,,Benjeshecke” realisiert,
an dem wir vom Haus Marienthal mit teilnehmen konnten.

Unter einer ,Benjeshecke” versteht man eine Die einzelnen Schritte von der Idee bis zur Fer-
Anhaufung von Todholz wie Reisig, Aste und tigstellung waren:

kleinere Baumstamme, die im ersten Schritt der 1
MaRnahme zu einem Wall von ca. zwei Metern

Hohe aufgeschichtet werden. Mit den Jahren

verrottet das Holz, und mit Hilfe von Samenflug

aus der Umgebung und dem Eintrag von Samen 2. Pflanzen beschaffen
durch Vogel wird eine standortgerechte Hecke
entstehen. Um das zukiinftige Heckenbild etwas
zu beschleunigen, wurde eine Grundpflanzung
mit 500 Heckenpflanzen wie Weil- und Schwarz-
dorn, Eberesche, Wildrose, Hartriegel und
Schneeball mit eingebracht.

Grundstuck finden

Das Grundstiick wurde von der Gemeinde
Niederwerrn zu Verfiigung gestellt.

Die Heckenpflanzen wurden durch den
Bayerischen Jagdverband (Biotopforderung)
finanziert.

3. Reisig, Aste usw. wurden vom Hackselplatz
fur Gartenabfélle zu Verfigung gestellt.




PROJEKT BENJESHECKE

Pflanzung

Die Heckenpflanzen wurden im Rahmen
einer FerienspaRaktion und der Umweltgrup-
pe des Haus Marienthal eingebracht.

. Aufschichten des Holzes durch die Konfir-

mandengruppe, Umweltgruppe HMT, inter-
essierte Biirger und schwerem Gerét seitens
der Landwirtschaft

Am Ende wurde das Ganze noch entsprechend
beschildert und an die Gemeinde Niederwerrn
iibergeben.

Alle hatten sehr viel Spal an dem Projekt und
waren mit Freude und Begeisterung bei der
Sache. Die rege Beteiligung lasst darauf hoffen,
dass sich viele bei dem in Planung befindlichen
Projekt 2012 ,Feldhecke mit Bliihwiese” mit
engagieren werden.

WALTER ZEISSNER




TAGESSTATTE

Tagesstdttenkinder besichtigen Gebetshdiuser

Unterschiedlichste Schulen, individuelle Lernfel-

der, Herkiinfte, Familiensysteme und Religionen

zeichnen die Gemeinschaft der Sozialpadagogi-

schen Tagesstatte aus. Toleranz und gegenseitige
Wertschatzung unterstiitzen das gemeinschaftli-

che Zusammenleben.

Neugierig und wissbegierig erkundeten die
Tagesstattenkinder im Herbst 2012 drei unter-
schiedliche Gebetshéuser (aus ihrer Gemein-
schaft).

Zum interkulturellen Freundschaftsfest am
05.10.2012 besuchten die Kinder eine Moschee.
Spannende Erkldrungen und das Betreten und
Erforschen der Moscheerdume beeindruckten
die Teilnehmer.

Am 12.10.2012 besichtigte die Kindergruppe die
Heilig-Geist-Kirche in Schweinfurt. Die katholi-
schen Kinder ergénzten die Fiihrung von Frau
Lorz mit individuellen Beitrdgen und eigenen
Erfahrungen. Das Taufbecken und die schone
Gestaltung der Kirche entziickten die Kinder.

Am 19.10.2012 besichtigte die Kindergruppe die
evangelische Sankt-Johanniskirche. Schlagwérter
wie Martin Luther und der Reformationstag bil-
deten neue Wissensgebiete fiir manche Beteilig-
ten. Frau Schulz erlauterte in kindgerechter Form
viele Details und lief die Kinderaugen staunen.

Junterschiedliches und Gleiches” zu erkennen
und zu achten stand im Vordergrund. Wissen zu
erlangen, um in Zukunft tolerant mit einander
leben zu konnen. Die meisten Reaktionen waren
ein Staunen, ein Raunen oder ein ,Das war so
schon!” Also ein voller Erfolg, welcher sich in
Zukunft in einem religidsen Projekt weiter vertie-
fen wird.

CAROLIN ENDRES




RUCKSACK-PROJEKT IN SCHWEINFURT

Rucksack-Projekt fast flachendeckend
in Schweinfurt

Der RUCKSACK an der Grundschule ist nun
schon eine feste Institution an Schweinfurter
Grundschulen. Doch auch in den Kindergérten
breitet sich unser Projekt immer weiter aus. In
mittlerweile zehn Kindergérten vermitteln unsere
Mitarbeiterinnen interessierten Eltern die Inhalte
aus dem Kindergarten.

Mit dem Eintritt in den Kindergarten macht das
Kind oft die ersten Erfahrungen in einer GroR-
gruppe von meist gleichaltrigen Kindern. Oft ist
der Kindergarten auch der Ort, wo Kinder mit
Migrationshintergrund erstmals Kontakte mit
unserer Kultur aufnehmen und religiose Feste
kennenlernen.

Fir Eltern bedeutet der Eintritt in den
Kindergarten erstmals, sich an feste Zeiten,
Bildungsplane und Programme zu gewoh-
nen. In der Praxis zeigt sich, dass diese fir
uns meist selbstverstandlichen Rahmen-
bedingungen oft als belastend angesehen
und im téglichen Leben gerne umgangen
werden. Durch die Rucksack-Gruppen
sehen wir hier gute Moglichkeiten, Eltern
frithzeitig zu férdern, zu untersttzen.
Durch die Begleitung der Eltern iiber einen
langen Zeitraum hoffen wir eine positive Auswir-
kung auf die gesamte Entwicklung der Kinder zu
haben. Bestérkt wird dies unter anderem durch
die enge Zusammenarbeit unserer Mitarbeiterin-
nen mit den Kindergarten.

ANETTE BALSCHAT



ACV ORTSCLUB SCHWEINFURT

Neujahrsempfang des ACV-Ortsclubs Schweinfurt
- im Zeichen des sozialen Engagements.

Der traditionelle Jahresauftakt

des ACV (Automobil-Club Verkehr)

- Ortsclub Schweinfurt, stand wieder
unter dem Zeichen des sozialen
Engagements.

Bereits zum 16. Mal in Folge konnte der 1. Vorsit-
zende, Dieter Stiitz, neben geladenen Ehrengés-
ten die jungen Géste aus dem Haus Marienthal
im ACV-Clublokal, der Sportgaststatte TV Obern-
dorf, begriiRen.

In seiner Neujahrsansprache verwies er stolz auf
das 50jahrige Bestehen des ACV, das in diesem
Jahr gefeiert wird. Gesamt gesehen hat der ACV
mittlerweile fast 300.000 Mitglieder, was ihn
zum drittgroBten Automobilclub Deutschlands

Das jiingste Mitglied der Gruppe ,Madchen 2” mit
dem Geschenkeschlitten des ACV.

macht, so Stiitz in seinen Ausfiihrungen. Neben
den vielféltigen verkehrserzieherischen Aufgaben
nimmt der ACV-Ortsclub Schweinfurt auch sein
soziales Engagement sehr ernst und konnte der
Gruppe ,Madchen 2" aus dem Haus Marienthal
einen Schlitten voller Geschenke tiberreichen.
Auch nach bereits 16Jahren werde der ACV seine
zu dieser Madchengruppe bestehende Partner-
schaft weiterhin aufrechterhalten.

Es seien nicht die alljahrlichen Geschenke fiir
die Madchen, so Stiitz in seinen Erklarungen,
sondern vielmehr die zwischenmenschlichen
Beziehungen, die diese langjahrige Verbindung
gefestigt haben.

DIETER STUTZ

Gruppe Médchen 2 mit Peter Hessler, 2. Vorsitzender und
Dieter Stiitz 1. Vorsitzender
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