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VORWORT

Liebe Leserinnen und Leser,

die Arbeit mit Mddchen und jungen Frauen hat
im Haus Marienthal eine lange Tradition und ist
fiir uns - und vielleicht auch fiir Sie -
selbstverstandlich geworden.

In diesem Heft mochten wir Ihnen einen Uber-
blick tiber unsere speziellen Angebote geben.

Vieles ist Ihnen sicherlich schon bekannt,
manches wird lhnen neu sein, z. B. unser
Angebot ,Ausbildung in Kooperation” (vgl. S. 3)

Wir versuchen uns immer, gemaB unserem
Leitsatz 9 ,Wir horen nicht auf, besser zu werden
und bleiben Kritik und Verdnderungen gegen-
tiber aufgeschlossen” weiter zu entwickeln und
auf Anforderungen der Jugendhilfe zu reagieren.

So entstehen immer wieder neue, auch
individuelle Angebote, fiir junge Menschen.

Gerne sind wir auch bereit, persénlich mit lhnen
dariiber zu sprechen.

Ich wiinsche Ihnen viel Freude beim Lesen
und verbleibe mit herzlichen GriiRen

Ihr

7?@’ s CZ@’M [é’/é e

RAINER BRANDENSTEIN

Geschéftsfihrer



AUSBILDUNG IN KOOPERATION

Ausbildung in Kooperation

Das Haus Marienthal hat die Mog-
lichkeit, in Zusammenarbeit mit

der Handwerkskammer, der Indus-

trie- und Handelskammer und der

Landwirtschaftskammer Jugendliche

in Kooperation auszubilden.

Dies bedeutet, dass in Zusammenarbeit mit

einem entsprechend ausbildungsbereiten Betrieb

der 0.g. Kammern Jugendliche ausgebildet
werden konnen.

Da dies eine MaRnahme der Jugendhilfe ist, gibt

es keine Forderung durch die Arbeitsagentur.
Anfallende Kosten (z.B. Priifungsgebiihren,
Arbeitsmittel) miissen vom Kostentrager der
Jugendhilfe ibernommen werden.

Ausbildung in Kooperation:

' HAUS
¥ MARIENTHAL

Ewang, Kinder., jupend- und FamiBanbiie Schweinlurt gGenbH

Handwerkskammer
fir Unterfranken

w lrlz“:f!::k:‘h wiginfurt

Grundlage
+ Die Jugendlichen sind tiber die Jugendhilfe

im Haus Marienthal untergebracht.

Das Haus Marienthal ist der Ausbilder, der
Ausbildungsbetrieb bildet, geregelt in einem
Kooperationsvertrag, die Jugendlichen im
Auftrag des Haus Marienthal aus.

« Fiir den Ausbildungsbetrieb entstehen keine

Kosten (evtl. fir Giberbetriebliche Lehrgange
und/oder Zwischen- und Abschlusspriifung).

+ Das Haus Marienthal ist Mitglied der entspre-

chenden Kammer und hat somit die Berech-
tigung Ausbildungsvertrage abzuschlieRen.

+ Die Ausbildung ist in die Jugendhilfe-

maknahme integriert.

Zusammenarbeit zwischen Haus Marien-
thal und dem Ausbildungsbetrieb

= Die Jugendlichen werden von

padagogischem Fachpersonal betreut

Die Fachkréfte halten regelméRigen Kontakt
(Absprache mit dem Ausbildungsbetrieb)
zu den Ausbildungsstatten.

« Die Fachkréfte halten regelméBigen Kontakt

(Absprache mit den Schulen) zu den Berufs-
schulen.

= Die Fachkréfte unterstttzen und kontrollie-

ren die schulischen Aufgaben.



AUSBILDUNG IN KOOPERATION

+ Die Fachkrafte unterstitzen die Auszubilden-  Erwartungen an den Ausbildungsbetrieb
den bei der Vorbereitung auf die Zwischen-

« Ausbildung nach dem entsprechenden
und Abschlusspriifung.

Ausbildungsplan
« Die Fachkréfte tiberpriifen regelmaBig
die Fiihrung des Berichtsheftes und geben
ggf. Hilfestellung

* In Absprache mit dem Haus Marienthal,
motivationsfordernde MaBnahmen
(z. B. Prémie bei guten Leistungen)

= Die Fachkréfte sind in Krisensituationen fur

_ . « Urlaubsplanung in Absprache mit dem Haus
Betrieb und Schule erreichbar.

Marienthal
* Mitteilung von Fehlzeiten

+ Evtl. Ubernahme im 3. Ausbildungsjahr

RAINER BRANDENSTEIN
Geschéftsfiihrer, Dipl.-Sozialpadagoge (FH)




AUSBILDUNGSBETRIEB IM WIRTSCHAFTSBEREICH

Ausbildungsbetrieb im Wirtschaftsbereich

Im Wirtschaftsbereich des Haus
Marienthal besteht die Moglichkeit
der Ausbildung zur Hauswirt-
schafterin und zur Hauswirtschafts-
technischen Helferin.

Als grundlegendes Wesensmerkmal sonder-
padagogischer Forderung in der beruflichen
Bildung gilt das Zusammenwirken von Berufs-
schule und Ausbildungseinrichtung. Eine enge
Kooperation dieser Partner dient in hervorgeho-
benem MaBe der Personlichkeitsentwicklung, der
beruflichen Qualifikation, der personalen und
sozialen Integration der Jugendlichen.

Seit 1978 werden unter der Ausbildungsleitung
von Ursula Heuler (Meisterin der stadt. Hauswirt-
schaft) junge Frauen ausgebildet.



Schulische Voraussetzung fiir den Beruf
Hauswirtschafterin

Hauptschulabschluss oder
mittlerer Schulabschluss

Ausbildungsinhalte
« Arbeitsorganisation und Qualitdtssicherung
« Bedarfsplanung
« Speisenzubereitung und Service

« Pflegen und gestalten von Réumen sowie
des Wohnumfeldes

« Pflegen von Textilien

« Vorratshaltung und Warenwirtschaft

« Betreuung von Kindern, Senioren, Gasten ...

« Bereitstellen von hauswirtschaftlichen
Produkt- und Dienstleistungsangeboten

Voraussetzung fiir den Beruf
Hauswirtschaftstechnische Helferin

Eine gutachterliche Stellungnahme des Berufs-
beraters fiir Behinderte bzw. des Rehabilitati-

onsberaters des zustdndigen Arbeitsamtes muss

nachgewiesen werden.

Zum Tragen kommt die Regelung fiir die Berufs-

ausbildung Behinderter im Sinne des § 48 des
Berufsausbildungsgesetzes.

AUSBILDUNGSBETRIEB IM WIRTSCHAFTSBEREICH

Ausbildungsinhalte

Unterweisen in Arbeitssicherheit, Unfall-
verhiitung und Umweltschutz

Vor- und Zubereitung von Speisen
Anrichten und Servieren von Speisen
Umgang mit Geréten

Ausfiihren von Pflege- und Reinigungs-
arbeiten

Waschen und Pflegen von Textilien

einfache Ausbesserungs- und Anderungs-
arbeiten an Textilien

einfache Heimtextilien anfertigen

Die Midchen aus dem Haus profitieren
davon, dass Arbeitszeiten, Betreuung,
Absprachen mit Erziehern individuell
maglich sind.

URSULA HEULER
Wirtschaftsleitung, Meisterin der stadt. Hauswirtschaft



INFRASTRUKTUR IN SCHWEINFURT

Infrastruktur in Schweinfurt

Neben dem heilpdadagogischen Alltag
sowie den Ubungsbehandlungen und
Therapien nehmen freizeitpadago-
gische Erlebnisse einen groBen
Stellenwert in der Konzeption des
Haus Marienthal ein. Dabei werden
die Kinder und Jugendlichen immer
wieder in neue Lernsituationen
gefiihrt, wo ihnen in mitunter un-
gewohnter Umgebung viele soziale
Fahigkeiten abverlangt werden. Aber
auch emotionale und psychische
Erfahrungen mit Gleichaltrigen
konnen hier gesammelt und
bearbeitet werden.

In Schweinfurt gibt es zahlreiche Angebote
auBerhalb der Einrichtung, um den Kindern und
Jugendlichen diese Maglichkeiten in ihrer Freizeit
zu bieten.

Vernetzung im sozialen Umfeld

Patenschaften und Serviceprojekte mit dem Haus
Marienthal

ACV - Ortsclub Schweinfurt — Automobilclub
Verkehr

Der intensive Kontakt wird nunmehr seit sechs
Jahren vom ACV gepflegt. Grundlegende Absicht
der ACV Schweinfurt ist es, die in den vergange-
nen Jahren gewachsene Partnerschaft zu
pflegen und auszubauen. Es wird seitens des
ACV groRter Wert darauf gelegt, dass das Beglei-
ten und Hinfiihren in ein soziales, gesellschaft-
liches Umfeld erste Prioritdt genieft. Auch wird
durch gemeinsame Unternehmungen wie
Go-Kart-Turniere oder Kanuabenteuer, Kegel-
runden, gesellige Abende der Kontakt zu den
Kindern intensiviert.

Round Table Schweinfurt

Was hat ein ,Herrentisch” wie Round Table 124
Schweinfurt mit einer heilpddagogischen Einrich-
tung wie dem Haus Marienthal gemeinsam?

Bei Round Table Deutschland gibt es die unter-
schiedlichsten, jahrlich wechselnden, nationalen
und internationalen Serviceprojekte, die mit bis
zu siebenstelligen Summen jahrlich gemein-



schaftlich beschlossene gemeinniitzige Projekte
unterstitzen. Daneben hat auch jeder eigene
Tisch sein eigenes, regional definiertes
Serviceprojekt - Round Table in Schweinfurt
unterstitzt seit 32 Jahren das Haus Marienthal.

Dort kiimmern sie sich um eine Médchen-
gruppe. Sie unternehmen einmal im Monat
gemeinsam mit den Jugendlichen und Erziehern
der Gruppe etwas. Sie gehen gemeinsam zum
Schwimmen, zum Kegeln, sie veranstalten ein
Weihnachtsessen usw. Es gibt natiirlich auch
Highlights wie Segelfliegen oder Grillpartys am
Baggersee. Das aktuellste Projekt kommt dem

gesamten Haus Marienthal zugute: ein Spielplatz.

Komplett geplant und ausgefiihrt von den
Mitgliedern des Schweinfurter Tisches.

Freizeitmoglichkeiten in der unmittelbaren
Umgebung fiir Kinder und Jugendliche.

In Schweinfurt gibt es zahlreiche Moglichkeiten
seine Freizeit unterhaltsam und erlebnisreich zu
gestalten:

INFRASTRUKTUR IN SCHWEINFURT

Turngemeinde Schweinfurt 1848 e.V.

Mit der Turngemeinde besteht schon seit Jahren
ein intensiver Kontakt. Die Kinder und Jugend-
lichen haben die Maglichkeit Aerobic, Karate,
Badminton, Ballett, Korbball, Judo, Tischtennis,
Fechten, Joga usw. zu erlernen. Eine enge
Zusammenarbeit mit den Trainern ermoglicht
einen intensiven Austausch hinsichtlich der
Integration und dem Verhalten des einzelnen
Kindes in der Gruppe.

Tanzschulen

Verschiedene Tanzschulen bieten ein breit-
gefdchertes Angebot an verschiedenen Tanz-
kursen an. Die Tanzschulen sind bequem zu FuR
vom HMT zu erreichen.




INFRASTRUKTUR IN SCHWEINFURT

Sternwarte

Die Sternwarte ist in der Walter-Rathenau-Real-
schule untergebracht. Nach Terminabsprache
konnen die Kinder ,In die Sterne gucken”.

Stadtbiicherei

Die Welt der Biicher ist immer wieder spannend
und lehrreich. Die Biicherei ist nur 5 Minuten
vom HMT entfernt. Die Kinder haben die Mog-
lichkeit, sich einen eigenen Ausweis ausstellen zu
lassen, um sich so mit Biichern zu versorgen.

1. FC 05 Schweinfurt

Fiir Madchen besteht die Moglichkeit, dem

1. FC05 beizutreten und am Training sowie den
Spielen der Schweinfurter Traditionsmannschaft
teilzunehmen.

Schwimmbader

Verschiedene Hallenbdder in Schweinfurt und
Umgebung kénnen genutzt werden. Das Silvana
Erlebnisbad wurde nach einem umfangreichen
Umbau im Jahr 2005 wiedererdffnet und bietet
Badespal den ganzen Tag.

Wildpark an den Eichen

Der Wildpark ist ca 15 ha groB. Rund 520 Tiere

von 48 Tierarten leben in dieser erlebnisreichen
Tierwelt. Die Kinder kénnen verschiedene Tier-

arten in naturnahen und artgerechten Gehegen
beobachten, Minigolf spielen, im Wasser baden
und vieles mehr.

Jugendgruppen

Immer wieder gerne werden Jugendgruppen
von verschiedenen Kirchengemeinden oder dem
CVIM besucht. Diese Jugendgruppen kénnen
speziell nach den Bedirfnisse und Interessen
der Kinder ausgewdhlt werden.

Georg-Schifer-Museum

Gerade fr Kinder und Jugendliche gibt es
zahlreiche Fithrungen und Workshops, um
zu entdecken und selbst zu erfahren, was im
Georg-Schéfer-Museum ausgestellt wird.

RAINER ISSING
Gruppenleiter, Erzieher



L,KEINE ANGST VOR AGGRESSION” = UMGANG MIT STARKEN GEFUHLEN

~Keine Angst vor Aggression”
Umgang mit starken Gefiihlen

Workshop nur fiir Mddchen -
ein gruppeniibergreifendes Angebot
des Fachdienstes des HMT

Es ist nicht leicht, ein Méddchen zu
sein. Schon im Kleinkindalter wird
von den Midchen erwartet, dass sie
brav, lieb, freundlich, einfiihlsam,
hilfsbereit und friedfertig sind. Sie
sollen sich verstandnisvoll zeigen
und aggressiv erscheinendes Ver-
halten lieber lassen.

Den Madchen wird allzu oft vermittelt, dass Wut,
Arger, Eifersucht, Streitbereitschaft oder Hass zu
so genannten negativen Geftihlen gehéren und
im Inneren eines sensiblen, engelsgleichen weib-
lichen Wesens nichts zu suchen haben. Wenn
die Madchen diese Gefiihle schon zu empfinden
wagen, werden sie bestraft. Die AuRerungen von
diesen Emotionen ziehen in der Regel emotio-
nale Strafen wie Liebes- und Aufmerksamkeits-
entzug der Umgebung mit sich oder werden als
eine Art Schlechtigkeit der Person bezeichnet.

Es ist nicht verwunderlich, dass bei vielen
Madchen Wut und Arger unterdriickt werden,
viele empfinden Schamgefiihle bzw. haben

ein schlechtes Gewissen. In extremen Féllen
entwickeln sie Selbsthass und greifen zu selbst-



L,KEINE ANGST VOR AGGRESSION” - UMGANG MIT STARKEN GEFUHLEN

verletzendem und selbstzerstérerischem Verhalten.
Diese Madchen sind fest davon tiberzeugt, dass die
aggressiven Gefiihle Beziehungen zerstoren und zu
Ablehnung fiihren.

Um diesen Vorurteilen auf den Grund zu gehen,
angstfrei die Vielfaltigkeit der Aggressionen zu
erforschen und einen konstruktiven Umgang mit
den starken Gefiihlen zu lernen, werden in diesem
Bereich zweitdgige Workshops angeboten.

Die Zielgruppe sind Méadchen im Alter von 12 bis 14
Jahren, da festzustellen ist, dass Madchen in diesem
Alter sich besonders schwer mit dem aggressiven
Bereich der eigenen Emotionalitat tun.

In den ersten Einheiten machen die Médchen
Ubungen unter dem Aspekt Gefihle empfinden,
wahrnehmen, zeigen und artikulieren, so dass diese
von den anderen richtig verstanden werden konnen.
Die Madchen sind sehr berrascht, wie unterschied-
lich das gleiche Gefiihl von einem anderen interpre-
tiert werden kann. Sie missen auch feststellen, dass
es duBert schwierig ist, den emotionalen Zustand
eindeutig zu zeigen.

In den Einheiten ,Arger, Wut & Co” und , Sklaven
der Gefiihle” erproben die Madchen die situations-
bedingten Abstufungen der aggressiven Gefiihle
und iben den addquaten Umgang damit.

Zum Schluss beschéftigen wir uns mit den
Wiedergutmachungsritualen”.

In Paartibungen und im Rollenspiel lernen die
Médchen einige Techniken, die helfen kdnnen, die
Aggressivitat konstruktiv umzuleiten.

BOGUSLAWA LAMBER
Dipl.-Psychologin, psychologische Psychotherapeutin
im Haus Marienthal



ARBEIT MIT OPFERN SEXUELLER GEWALT

Arbeit mit Opfern sexueller Gewalt

I. ,,Gefiihle ausdriicken und Grenzen
wahren”

Gerade im Alltag einer Erzieherin/eines Erziehers
kommt das Thema Néhe und Distanz zu den
Kindern/Jugendlichen immer wieder auf den
Tisch.

Kinder/Jugendliche, die missbraucht wurden/
werden suchen ihre Néhe (und ihre Distanz)
ofters in nicht-angemessener Weise. Nicht ange-
messen heiBt im Bezug zu der jeweiligen Situa-
tion, entweder nahezu distanzlose Anndherung
oder iiberméRige Abkapselung von der Gruppe
und von den Erzieherlnnen.

Padagoginnen stellen sich als Modell zur Verfii-
gung, d.h. sie miissen sich selbst tiber ihre per-
sonliche Nahe und Distanz zum Thema
JSexueller Missbrauch” und zu den Kindern/
Jugendlichen im Klaren sein:

+ "Wann brauche ich fir mich Zuriickgezogen-
heit?

« Wie signalisiere ich das?

= Gestehe ich mir das Recht zu, mich abzu-
grenzen oder mich zu 6ffnen?”

Einerseits hilft diese Modell-Situation, sich etwas
abzuschauen, zu imitieren und es irgendwann
fur sich selbst zu Gibernehmen. Andererseits
brauchen missbrauchte Kinder und Jugendliche
auch Hilfe und Unterstitzung, indem ihre Be-
durfnisse nach momentaner Nahe oder Distanz



ARBEIT MIT OPFERN SEXUELLER GEWALT

angefragt werden. Damit werden sie zur Reflek-
tion aufgefordert und kénnen Kontakt zu ihren
Bediirfnissen bekommen.

Manchen Kindern/Jugendlichen féllt es schwer,
eigene Bedirfnisse wahrzunehmen, zu duRern,
zu akzeptieren und auszuleben. In diesen Féllen
kann eine einzeltherapeutische Behandlung
hilfreich sein (hier wird also nicht der Missbrauch
als Indikation fur die Therapie gesehen!)

Am Anfang der Ich-Entwicklung bzw. Ich-Stér-
kung von missbrauchten Kindern/Jugendlichen
steht die Wahrnehmung von Polaritaten:

gut - schlecht/bose

Erst mit der Wahrnehmung von eindeutigen
Polaritaten konnen die ,Zwischentdne” von Gut
einerseits und Bdse andererseits vom Kind
differenziert und gesehen werden.

Uberredungen und suggestive Manipulationen
haben wir selber in unserer Kindheit zur Geniige
kennen gelernt - das fing beim Essen an: ,Das
Essen ist gesund - also iss! Der Pullover kratzt
doch gar nicht, los zieh ihn schon an!” Solche
und &hnliche Uberredungen kennen wir. Dabei
wurde unsere Wahrnehmung gestrichen und
durch die erwachsene Wahrnehmung oder Vor-
stellung ersetzt. Manche Bedirfnisse und Wahr-
nehmungen sind sogar im Erwachsenenalter
noch durch die Elternvorstellung gepragt.

Hier liegt die Moglichkeit sowohl Préavention
sowie auch Hilfe fiir betroffene Kinder/Jugend-
liche zu leisten.

Wie kann ich dem Kind/Jugendlichen einen
eigenen Raum fiir seine Wahrnehmung, seine
Bediirfnisse, seinen Selbstausdruck anbieten?

Wo ist mein Platz und wo beginnt meine
Grenze? Diese Frage kann ganz alltdgliche Dinge
betreffen:

+ hat ein Kind sein eigenes Zimmer,
* sein eigenes Bett,

= seinen eigenen Kleiderschrank, sein eigenes
Handtuch, seine eigene Zahnbiirste,.....

+ seinen eigenen Platz am Esstisch,....

- seinen eigenen Platz innerhalb der Familie/
Gruppe



Korperliche Néhe sollte vom Kind auch gewollt
sein und sollte nicht in erster Linie die (verborge-
ne) Bedirftigkeit des Erwachsenen stillen.

Ja- und Nein-Geftihle sind in Ordnung!

Modelle der Partizipation im Haus Marienthal
und die Wahrung der Kinderrechte haben dabei
praventive Wirkung.

Il. Mit Verleugnung umgehen

Sexueller Missbrauch ist ein Geheimhaltungs-
syndrom. Sexueller Missbrauch erfordert
Planung und ist nur unter Geheimhaltung
moglich. Diese Geheimhaltung wird zum einen
durch Drohungen unterschiedlicher Art, zum
anderen durch Inszenierungen, die das Opfer
zum ,Mittater” machen sollen, ermdglicht. Diese
,Geheimnisinszenierung” fiihrt sich auf verschie-
denen Ebenen fort, wird reinszeniert. So wird die
Missbrauchsrealitét auch nach der Aufdeckung
oft innerhalb der Familie verleugnet.

Wir erleben bei Aufnahmegespréchen, dass auch
von Seiten des Jugendamtes die Realitét des
Missbrauchs selten offen vor dem Opfer und
dem nicht missbrauchenden Elternteil angespro-
chen wird. Der Missbrauch wird nicht zur Realitét
in der Arbeit zwischen Kind, Familie und Jugend-
hilfeeinrichtung.

Dies hat Konsequenzen fiir den padagogischen
Alltag, fir die Familienarbeit und die Therapie.

ARBEIT MIT OPFERN SEXUELLER GEWALT

1. Konsequenzen der Geheimnisinszenie-
rung fiir den padagogischen Alltag

Werden die Fakten des Sexuellen Missbrauchs
nicht als Realitét etabliert, werden Prozesse der
sekundaren Verleugnung bei Erziehern, Opfern
und Familie geférdert.

« Kinder/Jugendliche, die den Sexuellen
Missbrauch schon aufgedeckt hatten, fangen
wieder an, diesen zu verleugnen (sekundare
Verleugnung),
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- Erzieher ,vergessen”, dass es sich um ein
missbrauchtes Kind handelt und fangen
speziell bei Grenzverletzungen an, mit zu
agleren.

« Bei den Gesprachen mit Eltern (meist der
nicht missbrauchenden Mutter) wird dieses
Thema ausgespart, auch wenn es fir die
Beziehung des Kindes zur Familie von
zentraler Bedeutung ist.

Die Mitarbeiterlnnen im Gruppendienst haben
eine zentrale Bedeutung in der Arbeit mit miss-
brauchten Kindern/Jugendlichen. Nur wenn
zwischen Kindern und pad. Mitarbeiterlnnen der
Sexuelle Missbrauch als Realitdt etabliert ist und
Kinder spiiren, dass Mitarbeiterlnnen es aus-
halten konnen (iber dieses Thema zu reden, ist
ein Verarbeiten der traumatischen Erfahrungen
moglich.

Nur so ist eine professionelle Nahe/Distanz im
Umgang mit den Opfern moglich.

2. Konsequenzen fiir die Familienarbeit

Sexueller Missbrauch ist eine traumatische Erfah-
rung fir die gesamte Familie und hat im Fall der
Unterbringung des Opfers in einer stationdren
Jugendhilfeeinrichtung zu einer doppelten
Opferrolle des missbrauchten Kindes gefiihrt.
Das Kind wurde aus dem Familienverband
genommen, meist weil die Mutter sich nicht vom
Téter (Vater, Lebenspartner) trennen will/kann.
Nur diber die Verleugnung bzw. Bagatellisierung
des Geschehenen konnen Miitter ihr Selbstbild
als ,gute Mutter” aufrechterhalten. Diese Ver-
leugnungsprozesse bei Miittern fiihren bei den
Mitarbeiterinnen in den Jugendhilfeeinrichtun-
gen zu massiven Abwertungen dieser ,Raben-
miitter”, die eine Familienarbeit oft unméglich
macht.

Eine Arbeit mit missbrauchten Kindern hat
wesentlich bessere Erfolgsaussichten, wenn mit
allen Familienmitgliedern (auch mit den Tétern)
gearbeitet wird. Stationdre Jugendhilfe bietet
diese Strukturen kaum an, und kann sie wegen
der rdumlichen Entfernung zu den Familien auch
nur bedingt leisten. Das Bewusstsein bei Jugend-
amtern der Notwendigkeit der parallelen Arbeit
mit der ganzen Familie ist noch kaum entwickelt.
Oft fehlen auch die nétigen Strukturen.

Im Interesse der Kinder/Jugendliche miissen wir
die Arbeit mit Familien, wo maglich, selbst leis-
ten, wo nicht, von den Jugendémtern einfordern.



Wo Jugendhilfe die Opfer nur ,unterbringt”
fordert sie die Verleugnung der Missbrauchs-
realitédt innerhalb der Jugendhilfe, in Familie und
Gesellschaft!

3. Konsequenzen fiir die Therapie

Nicht jedes Kind, das Missbrauchserfahrungen
hat, braucht therapeutische Hilfe. Dies hangt mit
der unterschiedlichen Vulnerabilitat von Men-
schen zusammen, aber auch z.B. mit der Art des
Missbrauchs, der Reaktion der Familie/Umwelt
auf die Aufdeckung, auf andere individuelle und
familidre Belastungsfaktoren, etc.

Traumaarbeit, d.h. eine Sprache fiir das Erlebte
zu finden, Uber die Erfahrungen erzéhlen, mit
Verwirrungen umgehen, die Missbrauchsrealitét
gleichsam in Zeitlupe an sich vorbeiziehen zu
lassen und zu benennen, kann durchaus ein
Mitarbeiter im Gruppendienst leisten. Dies erfor-
dert jedoch externe Beratung oder Supervision.
Sie ist jedoch nur méglich, wenn der Missbrauch
als Realitét etabliert ist.

Haufig fuhlen sich Mitarbeiter (iberfordert oder
es bedarf eines besonders geschatzten Rahmens,
um diese Traumaarbeit zu leisten.

Wird Psychotherapie gefordert und eingesetzt, so
bedarf es unserer Ansicht eines klaren Auftrags
an den Therapeuten, klar fiir das Kind, die Mitar-
beiterlnnen der Gruppe und den Therapeuten.

ARBEIT MIT OPFERN SEXUELLER GEWALT

Ist die Tatsache des Missbrauch nicht als Realitét
im Gruppenalltag etabliert, kann der Auftrag an
den Therapeuten nicht formuliert werden, die
Geheimnisinszenierung geht in der Therapie
weiter.

Zu Beginn einer Therapie ist ein ,Ubergabe-
treffen” mit einer klaren Formulierung des Auf-
trags an den Therapeuten notig. In diesem Uber-
gabetreffen wird das Geheimnis gedffnet.

Parallel zur Arbeit zwischen Kind und Therapeu-
ten bedarf es einer Arbeit zwischen ,Familie”, in
diesem Fall Team, und Therapeut.

I1l. Anforderung fiir Erzieher bei
sexuell missbrauchten Kindern und
Jugendlichen

« Erzieherlnnen gelten als Modelle, Alternati-
ven wie man/frau mit Kindern/Jugendlichen
umgehen kann, ohne Ubergriffe und Grenz-
verletzungen;

«Erzieherlnnen sind aufgefordert im Zusam-
mensein mit missbrauchten Kindern/Ju-
gendlichen ihre eigenen bewussten und
teils verborgenen sexuellen Wiinsche und
Phantasien zu reflektieren;

 Es gibt nicht den Téter da drauBen irgendwo
- jeder Mann und jede Frau ist potentieller
Tater! Sexueller Missbrauch geschieht auch
innerhalb von Jugendhilfeeinrichtungen!



ARBEIT MIT OPFERN SEXUELLER GEWALT

Dieser Problematik hat der Gesetzgeber
versucht, in der Anderung des § 72a SGB VIII
Rechnung zu tragen.

Erzieher sind aufgefordert gegeniiber
missbrauchten Kindern/Jugendlichen, die
zu distanzloser Nahe neigen, ein klares,
abgegrenztes Verhalten ohne gleichzeitigen
Kontaktabbruch zu zeigen.

Tiefenpsychologische Kenntnisse sind forder-
lich, um die Projektionen der Kinder/Jugend-
lichen und die eigenen (Gegen-)Ubertragun-
gen wahrzunehmen und somit nicht mehr
blind mit zu agieren.

Manche Kinder/Jugendliche brauchen die
emotionale Parteilichkeit des Erwachsenen,
wenn die Missbrauchsszene erzéhlt wird
(Betroffenheit, Emporung, ...).

Missbrauchte Kinder/Jugendliche neigen
dazu, die Missbrauchsszene zu reinszenie-
ren. Das bedeutet eine klare Wahrnehmung
auf Seiten der Erwachsenen in Bezug auf
erneute Grenziiberschreitungen unter den
Kindern und Jugendlichen, zwischen Erzie-
her und Kindern..... Hier muss unterbrochen,
die Grenzverletzung angesprochen und
konfrontiert werden!

Fiir diese tiberaus diffizile und kraftzehrende
Arbeit kann eine regelmaRige Supervision
(Kollegial oder externer Supervisor) und/
oder eigene Therapie-Arbeit eine gute Unter-
stitzung und Bereicherung darstellen.

Unverdffentlichtes Manuskript von Anne Herzog,
erweitert und ergénzt durch Peter Bohn, Dipl. Psychologe,
psychologischer Psychotherapeut im Haus Marienthal



HEILPADAGOGISCHE UBUNGSBEHANDLUNGEN

Heilpidagogische Ubungsbehandlungen

Ubungsbehandlungen als heil- Die Teilnahme an einer Ubungsbehandlung
padagogische Methode haben im bedarf immer eines Defizits in einem oder
HMT eine langjahrige Tradition. mehreren Bereichen wie z. B. im Bereich der
Sie tragen dazu bei Entwick- « Motorik

lungsriickstinde aufzuholen und
fehlende bzw. schwichere Anteile
zu erginzen. An den Ubungs- + Wahrnehmung
behandlungen nehmen Kinder - Sozialen Kompetenz
und Jugendliche aller Altersstufen,
in der Regel in geschlechts-
gemischten Gruppen teil . * Rechtschreibung.
Jedes Defizit misst sich in erster Linie an der
Altersnorm und wird in der Regel auf Grund der
Diagnostik, schulischer Auffélligkeiten oder der
Beobachtung in der Gruppe definiert.

+ Konzentrationsfahigkeit

«  Sprache

Die Ubungsbehandlungen werden
dementsprechend flexibel gewdhlt.

Korperhaltung - Konzentration
- Disziplin ergeben das Trefferbild

BogenschieBen

Bewegungsplanung - Sequenz-
bildung und Mut koordinieren den
motorischen Ablauf.



HEILPADAGOGISCHE UBUNGSBEHANDLUNGEN

Ubungsbehandlungen

Im HMT werden in diesem Jahr folgende
Ubungsbehandlungen angeboten:

= Bogenschiefen

« Trampolin
« Tonen
*  Reiten

+  Konzentrationstraining

* Rechtschreibtraining

seh’n, es wird schon bald
viel besser geh'n!

Rechtschreibtraining

Bleib dran - sei aufmerksam
und es wird gelingen.

Konzentraitonstraining

Kreativitit bestimmt das
Ergebnis



HEILPADAGOGISCHE UBUNGSBEHANDLUNGEN

Freie Angebote

Neben den heilpadagogischen Ubungsbehand-
lungen, die fiir alle Teilnehmer verpflichtend
sind, kénnen die Kinder und Jugendliche je nach
Interessensbereich an freien Angeboten teilneh-
men.

Auch hier bestimmt Flexibilitét das Angebot.
Sowohl Jungs als auch Madchen nutzen die
Angebote gleichermaBen, wobei der Anteil der
Médchen bei der Umweltgruppe, Jonglieren,
Badminton und Jugendtreff (iberwiegt.

Zur Zeit laufen an freien Angeboten:
« Umweltgruppe
+ Werken

= Ringen und Raufen

Gestalten - Basteln ohne
Leistungsdruck

= Badminton
- Band
 Jonglieren

+Jugendtreff
+ FuBballtraining

Die Vielfalt macht es schon

Natur erleben



HEILPADAGOGISCHE UBUNGSBEHANDLUNGEN

Freie Angebote

Musik weckt Emotionen

Ubung macht den Meister
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= Wir sind ein Team
WALTER ZEISSNER

Heilpadagoge



TRAINING SOZIALER KOMPETENZEN

Training sozialer Kompetenzen

Um das Thema: ,Umgang mit Ge-
fiihlen” vertiefen und erweitern zu
kdonnen, nahmen Médchen aus der
AuBenwohngruppe Forst und der
Wohngruppe Madchen | am work-
shopéhnlichen ,Training sozialer
Kompetenzen” teil.

Ein Mal im Monat, jeweils samstags, im zeitlichen
Rahmen von 4 bis 5 Stunden beschéftigten sich
die Madchen genauer mit Themen:

~Meine Kompetenzen”

Kompetenz bedeutet im Grunde nichts weiter,
als davon tiberzeugt zu sein, dass wir unsere
Umgebung beeinflussen kénnen. Aber Kompe-
tenz zu erlangen, ist keine leichte Aufgabe, wenn
man als weibliches Wesen geboren wurde.

Zuerst entdeckten die Méadchen ihre ganz per-
sonlichen Kompetenzen, indem sie die
Sinnesfunktionen der eigenen Kérper erforsch-
ten. Durch die Scharfung der Empfindsamkeit

und Eigenwahrnehmung kamen wie von selbst
die Erkenntnisse: ,Ich bin von Bedeutung”;
,Ich bin einzigartig”. Dies hat nicht nur dazu
geftihrt, dass die Mddchen ihre Individualitét
erkennen und zulassen konnten, sondern trug
vor allem zur Starkung der Selbstakzeptanz bei.

~Verbundenheit und getrennt sein in
ausgewogenem Verhdltnis”

Um eine solide Basis fiir die sozialen Kompe-
tenzen zu schaffen, wurden die Madchen zu
Erfahrungen ihrer Grenzen animiert. Durch das
bewusste Uberschreiten und Beachten der
Nahe- und Distanz-Grenzen, konnten sie lernen,
sich sowohl als Individuen, als auch Teil einer
groReren Gemeinschaft zu fiihlen.

Sie haben verschiedene Kommunikationsformen
ausprobiert unter dem Aspekt mehr Einsicht,
Nachsicht, Aufmerksamkeit, Achtsamkeit, Ein-
fuhlsamkeit, Gelassenheit, Toleranz und Fremd-
akzeptanz zu erlangen.

BOGUSLAWA LAMBER
Dipl.-Psychologin, psychologische Psychotherapeutin
im Haus Marienthal



PARTIZIPATION - MADCHEN SIND AKTIVER!

Partizipation

Seit ca. 5 Jahren wird die Partizipa- Die Rolle des Gruppensprecherin
tion im Haus Marienthal umgesetzt.  beinhaltet:

Jahrlich werden aus den Gruppen die
Gruppensprecherinnen gewihlt, die
zusammen das Gremium der ,,Voll-
versammlung” bilden - derzeit sind
acht Méadchen in der Vollversamm-

* Wiinsche aus der Gruppe in die
Vollversammlung einzubringen

« Die Gruppe in der Vollversammlung
zu vertreten

lung vertreten. « Vermittlerfunktion nach Konflikten
Durch die Vollversammlung wird der Sprecherrat ~ * ,,Anwalt" von Kinderinteressen/
der Einrichtung gewahlt, in diesem Schuljahr Kinderrechten
setzt sich der Sprecherrat aus drei Méadchen aus « Teilnahme an der Vollversammlung
unterschiedlichen Gruppen sowie zwei Vertrau- (alle 2 Monate)

enserziehern zusammen.

Der Sprecherrat hat zusétzlich
die Aufgabe:

« Zusammenarbeit mit der Leitung
« Bearbeitung der Kinderbeschwerden
« Verwaltung der Finanzen

« Sprechzeiten von Kinder und Jugendliche
anzubieten

« Teilnahme an der Sprecherratssitzung
(monatlich)




PARTIZIPATION - MADCHEN SIND AKTIVER!

Die Bilder zeigen die Vollversammlung
auf ihrem jahrlichen Klausurwochenende,
bei dem bestimmte Themenbereiche
erarbeitet werden (z. B. Clubraum, Handy-
regelung, Hausordnung, ...).

Weiterhin wird mit den Gruppensprecherlnnen
im Bereich Teamwork, Beschwerdefiihrung,
Erwartungen und Wiinsche, Reflexion/Austausch
und ihre Rollen als Gruppensprecherinnen ge-
arbeitet.

Durch ihr Engagement und ihre
Motivation gelang es dem Sprecherrat
und der Vollversammlung, schon

in einigen Bereichen eine Verdnderung
zu bewirken.

ANKE RAAB
Vertrauenserzieherin




PFERDEGESTUTZTE PADAGOGIK UND THERAPIE FUR MADCHEN

Pferdegestiitzte Pddagogik und Therapie
fiir Midchen

Pferdegestiitzte Padagogik und
Therapie (PPT) bedeutet, dass
hier in einem pidagogischen
Dreieck gearbeitet wird (Pferd,
Reitpddagoge, Jugendliche),
wobei der Reitpidagoge die
Arbeit zielorientiert plant, bei
der Durchfiihrung die Fiaden in
der Hand hilt und die Impulse
setzt. Prioritit fiir die Mad-
chen sollte aber immer das
Medium Pferd haben, mit dem
sie in Kontakt treten.

Vertrauenstibung auf Rila



PFERDEGESTUTZTE PADAGOGIK UND THERAPIE FUR MADCHEN

Ronja darf spazieren gehen und Gras fressen

Bei dieser padagogischen Arbeit geht es vor
allem darum, nicht im Mensch/Mensch-Kontakt
zu arbeiten, sondern den Kontakt zwischen den
Madchen und dem Pferd zu férdern. Bei der PPT
Arbeit steht auch nicht das Reiten im Vorder-
grund, sondern das Pferd als Ganzes.

Die Madchen sollen mit dem Medium Pferd
ganzheitlich in allen Bereichen geférdert werden,
dabei ist der Umgang mit dem Pferd genauso
wichtig, wie das Reiten auf dem Pferd. PPT ist ein
geplanter Prozess, der (iber einen ldngeren
Zeitraum stattfindet und bei dem zielorientiert
an den Problemen der einzelnen Madchen
gearbeitet wird.

Joy werden die Beine gekiihlt

Das Medium Pferd:

Pferde und Ponys sind als Erziehungshilfe in
sozialen Prozessen vor allem bei verhaltensauf-
falligen Madchen besonders geeignet, da sich
viele Madchen auf nichts einlassen wollen - vor
allem, wenn es mit dem Kontakt zu Menschen/
Erziehern/Erwachsenen zu tun hat. Pferde sind in
ihrem Verhalten weitgehend konstant, das heisst
verlasslich und daher in Erziehungsprozesse
einplanbar.

Pferde haben ein feines Gespiir fir Stimme

und Stimmungen, sie zeigen grundsétzlich

dem Mensch gegeniiber Zuriickhaltung. Diese
Eigenschaft ist gerade bei sozial beeintrachtigten
Médchen wichtig.

Viele Madchen sind sehr stolz und konnen

Selbstbewusstsein tanken, wenn sie es schaffen,
dass ein Pferd auf sie zu kommt und sie freudig
begriiBt, oder sie bei der Pflege des Pferdes die
positive Zuneigung des Tieres geniefen konnen.



PFERDEGESTUTZTE PADAGOGIK UND THERAPIE FUR MADCHEN

Joy bei Vertrauensiibungen mit
Podest und Walk-over Stangen

Pferde verfiigen (ber eine scharfe Beobach-
tungsgabe, im Umgang mit Menschen nehmen
sie selbst winzigste, zum teil unbewusste Regun-
gen wahr. Sie reagieren auf Haltung, Mimik und
Gestik ihres Gegenibers, aber im Rahmen ihrer
Erfahrungen. Oft schaffen Pferde es, ein trauriges
oder auch verweigerndes Madchen durch ihr
Verhalten aufzumuntern und zum Kontakt zu
bewegen.

Aufféllig hierbei ist, dass Pferde, die schlechte
Erfahrungen mit Menschen gemacht haben,
besondere Signale an Méadchen senden, die ein
L+ahnliches Schicksal” erleiden mussten. Haufig
entsteht zwischen diesen Madchen und solchen
Pferden eine besondere Bindung. Die Mddchen
tolerieren ,Fehlverhalten” des Tieres und sind
besonders bemiiht, positiven Kontakt zu dem
Pferd zuzulassen.

Pferde reagieren artgerecht auf das Verhalten
unserer Mddchen, sie kdnnen sich nicht ver-
stellen, sie reagieren nicht menschlich (Strafe,
Rache usw.) Diese Erfahrung ist fiir verhal-
tensbeeintréchtigte Madchen wichtig, denn sie
erfahren, dass ihr abweichendes Verhalten nicht
unbedingt tberall aggressive Reaktionen hervor-
ruft oder auf Ablehnung stoRt.

Das Pferd als lebendes Wesen wird zum echten
Partner, sein Korperrythmus tibertragt sich auf
die M&dchen, die Bewegungen und die Warme
sprechen wohltuend auf direktem Weg den
Gefiihlsbereich an. Viele Madchen genieBen es,



PFERDEGESTUTZTE PADAGOGIK UND THERAPIE FUR MADCHEN

mit dem Pferd zu schmusen und die Wérme

des Fells zu spiiren. Mddchen kénnen lernen
ihren Korper neu wahrzunehmen und sich mit
dem Pferd in Bewegung bringen lassen. Dabei
wird das Gleichgewichtsempfinden gefordert,
Verkrampfungen seelischer wie auch korperlicher
Art kénnen sich 6sen. Dadurch, dass Pferde
nicht nur ihren Koérper anbieten, sondern zusétz-
lich mit allen ihren Ausdrucksformen wie ihre
Korperhaltung, Mimik, Ohrenspiel beteiligt sind,
fordern sie direkt zur emotionalen und verbalen
Kontaktaufnahme und Auseinandersetzung
heraus, daraus kann sich KérperbewuRtsein
entwickeln.

PPT fiir Madchen im Haus Marienthal

Die Einrichtung besitzt ein eigenes Therapiepferd
,Joy”. Die 22jahrige Stute steht im Reitverein
Schweinfurt, das heisst, die Madchen konnen
mit dem Bus oder mit dem Fahrrad zum Pferd
fahren, wenn sie Joy besuchen méchten.
Einzelne Madchen haben den Umgang mit

dem Pferd erlernt und diirfen sich nun am
Wochenende selbsténdig um das ,eigene Pferd”
kiimmern. Dazu gehort Joy striegeln, spazieren
fiihren, oder am Longierziigel laufen lassen. Die
Médchen genieRen die Zeit mit der Stute und
konnen dabei ihre Seele baumeln lassen und
zur Ruhe kommen. Sie genieRen es, alleine mit
dem Pferd zu sein, um zu schmusen und zu
knuddeln.

Longenarbeit mit Ronja, die Mddchen Longieren sich unter Anleitung auch gegenseitig



PFERDEGESTUTZTE PADAGOGIK UND THERAPIE FUR MADCHEN

Gemeinsame Ausritte /
Spazierginge ins Gelande

Desweiteren finden jeden Montag im Reitverein
Pferdegestiitzte Pddagogik und Therapie Einhei-
ten in Kleingruppen (3-4 Madchen) statt, die
von der Reitpadagogin geleitet werden.

Einmal pro Monat findet das gruppentiber-
greifende ,Projekt Reiten” auf einem Bauernhof
statt. Die Madchen kénnen sich freiwillig an-
melden, bleiben dann aber fir ein Schuljahr in
der Projektgruppe. Beim Projekt stehen die drei
Pferde der Reitpadagogin zur Verfigung: die
18jahrige Edelwarmblutstute Rila, die 15jdhrige
Hafliger-Warmblutstute Ronja, und der 32jahrige
Ponywallach Ramon. Des Weiteren leben auf
dem Hof ein Hund, zwei Katzen und zwei Enten,
die sich auch immer auf Kontakt mit den Mad-
chen freuen. Am Ende jedes Projektjahres findet
eine Ubernachtung auf dem Hof statt. Am Abend
wird gegrillt und danach wird bei den Pferden im
Heu tbernachtet.

MICHAELA LANG
Erzieherin und Reitpadagogin



PFERDEGESTUTZE PADAGOGIK UND THERAPIE FUR MADCHEN

Ziele der PPT Arbeit

1. Sozialer Bereich

« durch gemeinsames Handeln soziale
Kompetenz erlernen

« Selbstandigkeit fordern durch Sicherheit
im Umgang mit dem Pferd

+ Abbau von Angsten durch Vertrauen in
die Bindung zum Pferd

+ Lernen Sorge zu tragen fir ein Tier,
dadurch lernen teilweise Verantwortung
zu ibernehmen

2. Emotionaler Bereich

= Positive Erfahrungen durch den Umgang
mit dem Pferd machen kénnen

- Emotionale Nahe zu lassen kénnen

« Entspannung durch andere Umgebung,
zur inneren Ruhe finden, Ausgeglichen-
heit

= Pause von dem Alltags Stress

+ Den Umgang mit Néhe und Distanz
besser erkennen/erfahren kénnen durch
Ubungen mit dem Pferd

3. Korperlicher Bereich

« Fein- und Grobmotorik fordern durch

Ubungen auf und am Pferd

« Lernen das Gleichgewicht zu halten

und den eigenen Kérper
wahrzunehmen und auf dem
Pferderticken auszubalancieren.

« Lernen Kraft angebracht einzusetzen

(Kréfte erkennen, Kréfte dosieren)

« Rhythmus durch den Takt des Pferdes

finden

« Sich den Bewegungen des Pferdes

anpassen und dadurch in Bewegung
kommen

4. Wahrnehmung schulen

= durch Beobachtungen des Pferdes die

Stimmungen des Pferdes wahrnehmen.

- Eigene Stimmungen (ber das Pferd re-

flektieren lernen

+ Wahrnehmung schulen durch streicheln

und striegeln des Pferdes

+ Wahrnehmung des eigenen Kérper,

durch Kontakt zum Pferd, auf dem Rii-
cken oder beim schmusen

+ Wahrnehmung des Bewegungsrhythmus

durch den Takt des Pferdes



MUTTER-TOCHTER-WOCHENENDE

Mutter-Tochter-Wochenende am Ellertshduser See
in der Evang. Freizeit- und Tagungsstitte

Freitag, 30.06.06

18.00 Uhr Abfahrt zum Ellertshduser See mit
vier Miittern und ftnf Tochtern

Nach der Ankunft in der Tagungsstétte gemeinsa-
mes Abendessen und anschlieRendes Mitfiebern
bei dem WM-Spiel Deutschland gegen Argentini-
en beim ElfmeterschieBen

20.00 Uhr BegriiBung und Vorstellungsrunde
im Seminarraum

20.40 Uhr Gemeinsamer Spaziergang zum See
und mutiges Testen der Wasser-
temperatur

22.00 Uhr ,Abmarsch” zum Biergarten ,Haus
Seeblick”. Viele Gesprache und
gegenseitiges Kennenlernen in
gemditlicher Atmosphare

23.40 Uhr Nachtwanderung zuriick zur
Tagungsstatte

24.00 Uhr Nachtruhe

Samstag, 01.07.06
8.00 Uhr  Gemeinsames Frihstiick

9.15 Uhr  Abfahrt zum Schloss Schwanberg.
Besichtigung des Rosengartens und
gemeinsamer Waldspaziergang.
Teamarbeit der Mitter und Tochter in
Form von Sammeln von
Waldutensilien

15.00 Uhr bis 18.30 Uhr
Nachmittag am See, mit Tretboot
fahren, Schwimmen, Sonnen und
Relaxen

18.45 Uhr bis 20.00 Uhr
Gemeinsames Grillen

20.15 Uhr bis 21.30 Uhr
Abendkreis mit Riickblick des Tages.
Gemeinschaftsarbeit eines Bildes mit
den gesammelten Waldutensilien
zum Thema ,, Meine Tochter und ich”.
Im Anschluss fiir die FuBballfans
Einstimmung zum FuRballspiel mit



dem Gedicht, ,22 Mann und ein
rundes Lederding”. Individueller
Ausklang des Abends

24.00 Uhr Nachtruhe

Sonntag, 02.07.06
8.00 Uhr
9.00 Uhr

Gemeinsames Friihstiick

Raumen der Zimmer

9.15 Uhr bis 10.45 Uhr
Vorstellung der Technik Enkaustik mit
anschlieRender Gemeinschaftsarbeit
von Mutter und Tochter in Form von
individuellen Gestaltungsmaglich-
keiten mit begleitender
Meditationsmusik

MUTTER-TOCHTER-WOCHENENDE

10.50 Uhr bis 12.00 Uhr
Angebot zum Spaziergang rund um
den Ellertshauser See, oder Aufent-
halt am See, oder weitere Moglichkeit
zur Gestaltung von Bildern und Karten

12.00 Uhr Gemeinsames Mittagessen

12.45 Uhr Auswertung des Wochenendes und
Uberreichung einer Postkarte mit den
Unterschriften aller Teilnehmer

13.30 Uhr Gemeinsames Gruppenbild und
Abfahrt mit zufriedenen, gliicklichen
Tochtern und Mttern.

PETRA HAUCK
Erziehungsleiterin




PROJEKT CLUBRAUM

Projekt Clubraum

Ein gemeinsames Projekt der Gruppensprecher-
Innen war die Planung und Umsetzung eines
Clubraumes. Die Beteiligung und das Einbezie-
hen der Gruppensprecherinnen steht im Vorder-
grund der Partizipation. Daher wurden bei allen
notwendigen Schritten die Gruppensprecher
einbezogen - Erstellung der Rahmenbedingun-
gen, Besprechungen mit der Leitungsebene,
Planung und Umsetzung der Renovierung und
die Erstellung der Clubraumregeln. Hierbei
konnten sich vor allem die Gruppensprecher-
innen mit ihrer Kreativitdt und gestalterischen
Féhigkeiten einbringen und zeigten ein hohes
MaR an Motivation und Durchhaltevermdgen um
ihre eigenen Wiinsche und Ideen umzusetzen.
Im Herbst 2005 fand die Er6ffnungsfeier des
Clubraumes statt.

ANKE RAAB
Vertrauenserzieherin

Gemeinsamer Besuch eines Baumarktes mit
Auswahl der Materialien

Die Renovierungsarbeiten beginnen - erste
Vorbereitungsschritte werden getroffen
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